Avantages pour
les membres

Le syndicat des professionnels de la fonction publique
au service de la population canadienne depuis 1920

FONCTION PUBLIOUE DU CANADA

L'INSTITUT PROFESSIONMEL DE LA
www.pipsc.ca

Le syndicat de choix des professionnels

En tant que membre de I'Institut professionnel de
lo fonction publique du Canada, vous bénéficierez
des avanfages suivants :

= Négociation collective

* Relations du travail

* (onsultation

* Expertiss en classificotion

* Télgossistance

= Avis sur les pensions et les avantoges
socigux

* Formation

* Senvices de recherche

* Conseillers juridiques

* Délégués syndicaux

* Communications

* Relations gouvemementales

* Programme de bourses

* |nfrostructure odministrative

A vore service

Quekqua 140 employés & plein femps répandent oux besains des membres da IInstitut
ou bureau nofional d'Ottawa ef dans sapt bureaux régionaux :

National 1-800-267-0446  (613) 228-6310
Halifox 1-800-565-0727  (902) 420-1519
Monréal 1-800-363-0622  (514) 288-3545
Toronto 1-800-668-3943  (416) 487-1114
Winnipeg 1-800-665-0094  (204) 942-1304
Edmonton 1-800:661-3939  (780) 426-1347
Voncouver 1-800-663-0485  (604) 688-8238
Région da lo 1-600-267-0446  (613) 228-6310

copitale nationale

Négodation wllective

e loide d'un ndgociateur peofessionnal ef dun analyste de b rémunération, |'équipe de
négodiation de volie groupe négotie votre comvention collective vec votre employeus, Cette
convenfian tablit vos condifions de travall, votre toux de Mmunération, vos hevres de trovail, gingi
queles droiks et obligations des parties o [emtenta, Uéquité et le respect sobtiennent par une
négociation collective efficace.

Relations du trovail

Des agents syndicou et des ogents des retafions du hovil chevionnés interprétent Jes conventions
colleciives et les lois régissant le fravail Ils mettent lours connaissances & contribution dans des
domaines comme o santé et sécuitd, les conditions de trovail et les droits de Jo personne. De plus,
ils aident les membees quant ou hoitement des phaintes ou des griefs o fous les paliess, y compris
'arbitvage, ef représentent bes membces devant des Hibunau compétents en matiére d'emploi. Les
repeesentonts de | Institut jovent un rile achf ou sein du Consed notional mivte et Foident o élobores
5 directives.

Consultation

Défégués smdicoc

Les consels et oide de premiee ligne que foumit le délégué syndical en miliey de travoil en font un
précietse relois entre [nsfitut el ses membres. Gedes o eus, les problémes peuvent e résolus b
satisfction des membres ovant quils ne s aggrovent.

Communications &f relafions gouvemementoles
Nous savans Ifmpartonce de fenir nos membres bien informes. Cest poutquoi les demiétes nouvelles
e de |information courante sont publides sur e site Web de nsfit, o Fodesse www_pipsco
Le: Mogazing Communications remseigne sus les enjou et [état des négodations. Lnstitut fuit
connnilre sa posifion sut s questions de [eure por des communiqués, des conférences de presse ot
ihes enfrevues.
Pour quan fienne compte de l'opinian des employés professionnels de la fandtian pubique o
mioment de défnir s poftiques pubdiques et dodopter des lofs, nous suivons de peés les processus
|égisianfs, enfrefencns des rapports mvec les comités de I Chambre des commiunes et du Sént et
fichangeans nos wes avec les députis et les déadeurs.
sttt publie des exposés de peincipes, des mémoires et des beochures dinformation, e des

f diimenté e Je faire dons bes deu longues offcielles

Des teprésentants de IInstitut défendent les inféréts des membees & choque niveau de consultati
(locol, regional ef notional).

(ossificafion

Nos spécinlistes dannent des conseils en matiére de dassification ef représentent les membres qui
prtsentent des grieks de dossfication, |l ossurent la formation en c2 qui concerne 'évaluafion des
pastes, kes descriptions de tovail et le processus de dassificotion.

Téléossistonce
Wos consailiars répondant & des questions sur les conventions collectives, les avanfogés sadiaus, ks
procéduees de recours, e

Avis sur les persions et les ovantoges sodoux

Les ogerits syndicous et les ogents des relations du trovail de Mnsfitut pewvent vous aider & vous y
refrouver ou chapite des pensions, da I'ossurance-imvalidivg, des régimes de soins da sonté of de
sqins dentaires ef des outres ovanfoges sodou. Les senvices d'un conselles sont &galement
disponibies ou burady national.

Formation

Ulnstitut offre oux délégués syndicous un progrmme de foimation complet compeenant des cours de
biosa ef des cours spécialisés.

Senvices de recherhe

Des ngents de recherche fourmissent & 'Institut des renseig &n motiém de wmunésotion et
temoignent devant es bureause de coniliafion et es conseils d orbitoge. Ils énudeent lo jurisprudence
envue da [orbitrage de grick, exminent cerines questions (oquité et haelement en miliey de
trovail) &2 peéparent des mémaires <ur fes polifiques gowvememantnles.

(onseillers juidiques
Wos canseiiers furidiques foumissant des senvices d'ovis et da consultations furidiques sur des
questions découlont de décisions @ lizs ou de mesures Igislotives qui touchent soit

['ensemble des membees, soit des groupes ou des membres en parficuliar

P

Programme de bourses

Les bousses nident & couvrit les fois détudes et troduisent |'engagement da [Tstitut & promouvoir
'éducation. Les enfonts ef les peits-enfonts des membres tiulnises et des membres refroités peuvent
en foire o desmande.

Infrostructure odministrofive

La section des sendces oux membres assure o tenue des dossiers, soccupe des cotisations & des
demondes dadhésion et répand oux questions des membres.

Lo section du dossement, du courier et de 'imprimene requit ko mmespondance ef emvie les
bullsting d information, les questionnaites o les bulletins de vate:

Lo section des senvdces inanciers distibue les ollocations ok groupes, oux Sous-groupes, oux
chogitres et oux réglons ef contrble ou besoin le prélévement des cofisafions.

Lo section des senaces informatiques veille d o mainfenance du réseau, du site Web de [nsfitt
st i Jo bose de données des membres.

Service Plus est un programme qui
permet de profiter d'offres
avamtogeuses. Seuls les membres de
I'Institut peuvent s'en prévoloir, Gedce
0 ca progromme, ils obfiennent des
fou préférentiels et des robals sur les
nssurances, les produits de
cansommation ef Jes senvices financiers,

Service

Coup d'oeil sur I'Institut

Une longue trdifion

Ulnstifut professionnet de la fanction publiqoe du Canada représente des scientifiques et
des professionnets du gowvernement fédéral, de méme que de cetains gouvemements
provincioux et tertitorious, depuis 1920,

Nos membyes
Llmstifut est e phus impartont syndica interprofessionnel du Canada. Nous représentons
plus de 59 000 membres travalllant dans 41 professians fondées sur le savair,

Corps dirigeant
Les déléqués o lassemblés générake onnuedle, o tous les membies sont représentés,
forment I plus houte instonce dirigeante de |'lnstitut.

Dirigeants élus

Le Conseil " administrotion se compose du peésident, de quatie vice-présidents, de neuf
directeuss élus par les membres et dun directeur élu par le Conseil consultoif. Le Conseil
consultatif représente tous las groupes professionnels de Hnsfitut,

Autonomie des groupes

Les groupes étoblissent ews-mémes lours statuts ef leurs strotégies de négociotion en
tenant comphe de lo structure de Instifut.

Opinion politique

Llnsfifut n'appuse oucun parti polifique, mals discute ovec les politiciens des questions
tqui concement ses membres.

Cotisations
Les membres fituboires de FIntifut paient tous les mémes cofisations; le montant de ces
cofisations mensuelles est fixe o lassemblée generole annuelle.

Impliquez-vous

Les membres peuvent participer aux affaires de I'nstitut en siégeant & l'ecdouif de
leur groupe, de leur saus-groups, de leur chapitre ou de leur conseil régional, de
méme qu'd divers comités nafionau et régionota.

Ulnstitut professionnel de la

fonction publique du Conada

250, chemin Trembloy, Ottows (Ontorio) K16 318

Tel. : 613-228-6310 ou 1-800-267-0446

Teléc. : 613-228-9048 ou 1-800-465-7477

Site web : www.pipsc.co
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